Whniosek o przyjecie dziecka do szkoly spoza obwodu

Whniosek o przyjecie dziecka do klasy I Szkoly Podstawowej Nr 5
im. W. Broniewskiego w Bialogardzie na rok szkolny 2026/2027

DANE OSOBOWE DZIECKA

PESEL

Imiona

Nazwisko Data urodzenia

Miejsce urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Miejscowosé Kod pocztowy

Numer domu/

Ulica . .
mieszkania

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU

Miejsce odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego

WYBRANE PLACOWKI wg preferencji rodzicow

Lp. Szkola Podstawowa nr.....

1. pierwszego wyboru

2. drugiego wyboru

Dane rodzicow/opiekunow dziecka:

Imie i nazwisko matki

Numer telefonu kontaktowego

Adres poczty elektronicznej

Adres zamieszkania

Imie i nazwisko ojca

Numer telefonu kontaktowego

Adres poczty elektronicznej

Adres zamieszkania

KRYTERIA PRZYJ EC
(przy spelmionych kryteriach prosze postawié¢ znak ,,x)

Kryteria ustalone przez organ prowadzacy:

Rodzenistwo kandydata realizuje obowiazek szkolny w szkole, do ktérej prowadzone jest
postepowanie rekrutacyjne

2. Szkola jest polozona najblizej miejsca zamieszkania kandydata

3. W granicach obwodu szkoly znajduje sie miejsce pracy przynajmniej jednego z rodzicéw kandydata




Uwagi:
Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia spelniania kryteriow okreslonych powyzej sa:

1) poswiadczenie przez dyrektora szkoly na podstawie dokumentacji szkolnej, dot. kryteriéw nr 1

2) pisemne o$wiadczenie rodzicow kandydata — dot. kryterium nr21i 3
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze prosi¢ o przedlozenie dokumentéw potwierdzajacych spelianie kryteriow
kwalifikacyjnych zaznaczonych we wniosku.
W przypadku nieprzedlozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentéw potwierdzajacych spehlnienie
kryteriow przyjmuje sie, ze dziecko nie spelnia danego kryterium.

Zobowiazuje sie¢ w okresie od 30.03.2026r. do 2.04.2026r. w formie pisemnego
oswiadczenia/wzor na stronie/ potwierdzi¢ wole przyjecia dziecka do szkoly, do ktérej
zostalo zakwalifikowane.

W _przypadku braku potwierdzenia wyrazam zgode na wykreslenie dziecka z listy zakwalifikowanych do
przyjecia do szkoly.

O$wiadczam, ze:
a) powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i jestem Swiadoma/y odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie
falszywego o§wiadczenia,
b) niezwlocznie powiadomie dyrektora szkoly o zmianie danych zawartych we wniosku,
¢) zapoznalam/em sie z trescia klauzuli informacyjne;j.

Bialogard,................ 2026T.
podpis matki podpis ojca

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informuje, iz:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o celach i sposobach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata jest
Szkota Podstawowa Nr 5 im. Wiadystawa Broniewskiego w Biatogardzie.

Z administratorem mozna skontaktowa¢ sie telefonicznie pod numerem telefonu: 943127808, poprzez adres e-mail: sp5@bialogard.info lub pisemnie na adres
korespondencyjny: ul. Kotobrzeska 23, 78-200 Biatogard.

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach ochrony i przetwarzania danych osobowych
pod adresem e-mail: inspektor_odo@sp5bialogard.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych
Administrator przetwarza¢ bedzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego w zakresie i na
zasadach okreslonych w przepisach prawa okreslonych min. w:

1. Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 t,.).

2. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajacego do

publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz.U. 2019 poz. 1737),

co stanowi 0 zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki legalnosci przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6
ust. 1lit. c) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO.

Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w innych celach i zakresie szerszym niz okre$lony w ww. przepisach prawa wymaga
Pani/Pana oddzielnie wyrazonej zgody na ich przetwarzanie.

4. Okres przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placéwki beda przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym
zakresie, w tym:
1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celu postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego beda przechowywane nie
diuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko uczeszczac¢ bedzie do placowki.
2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do placéwki zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane w placéwce przez okres
jednego roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora placowki zostanie wniesiona skarga do sadu administracyjnego, wéwczas dane beda przetwarzane do
czasu zakoniczenia postepowania prawomocnym wyrokiem.

5. Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata moga by¢ udostepniane innym podmiotom, jezeli obowiazek taki bedzie wynikac z przepisow prawa.

Do Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata moga, tez mie¢ dostep podmioty przetwarzajace dane w naszym imieniu (podmioty przetwarzajace),
np. podmioty $wiadczace pomoc prawna, ustugi informatyczne, ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentéw, jak réwniez inni administratorzy danych osobowych
przetwarzajacy dane we wiasnym imieniu, np. podmioty prowadzace dziatalno$¢ pocztowa.

6. Prawa osob, ktorych dane dotycza
Zgodnie z RODO osobom, ktorych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguje:
— prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
— prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
— ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO

W celu skorzystania z ww. uprawnien prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, pod adresem e-mail: inspektor odo@sp5bialogard.pl
lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych skargi na niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych i danych osobowych kandydata.

7. Informacja o wymogu/dobrowolno$ci podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest
obowigzkiem wynikajacym z tych przepiséw, a ich niepodanie jest réwnoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu kandydata w procesie rekrutacji. Podanie danych
potwierdzajacych spetnienie poszczegdlnych kryteriow rekrutacji, w tym dotaczenie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie tych kryteriow, ma charakter
dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaty one uwzglednione w procesie rekrutacii.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie podejmowaé¢ wobec Pani/Pana i kandydata zautomatyzowanych decyzj,
w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego (t. panstwa, ktére nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego
obejmujacego Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig) ani do organizacji migdzynarodowych.
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